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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Musica Michaëlis

0 8 1 8 2 8 8 9

Veldweg 22

0653677268

penningmeester@musicamichaelis.nl

www.musicamichaelis.nl

8 2 0 0 0 9 3 1 3

Kunst en cultuur - Podiumkunsten

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

NL

0

3

Cornelia Engelina Kok Voorzitter

Anke Marleen Veldstra Secretaris

Enno Tjalling Kok Penningmeester
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

De Stichting heeft ten doel het bevorderen van de uitvoering van muziek door 
professionele musici in orkestverband in Zwolle, waaronder met name in de Grote- of 
Sint Michaelskerk, en daarbuiten en voorts al hetgeen daarmee rechtstreeks of 
zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zins des 
woords.

Het begeleiden van cantatediensten (ca. 6 per jaar) in de Grote of SintMichaelskerk in 
Zwolle en daarnaast het verzorgen van de muzikale begeleiding bij concerten (ca. 2 
per jaar) of het organiseren een concerten in eigen beheer (ca. 1 per jaar).

De organiserende partij betaalt een vooraf overeengekomen vergoeding voor de 
muzikale prestatie. Eigen producties worden uit kaartverkoop/subsidies/eigen middelen 
bekostigd.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Het overgrote deel van de inkomsten wordt aan gage van de musici besteed. De 
Stichting heeft geen winstoogmerk. De managementkosten welke bij sommige 
producties kan worden berekend, wordt aangewend om de Stichting draaiende te 
houden. Hierbij moet gedacht worden aan kosten voor website, kantoorbenodigdheden 
en overige kosten. De Stichting heeft geen betaalde krachten in dienst en de 
vrijwilligers ontvangen geen vergoeding. De financiele reserves van de Stichting staan 
op een bank/spaarrekening.

Open

Er is geen beloning of vergoeding voor bestuurders of vrijwilligers.

Lucas Passie 10 April 2022 Grote of Sint Michaelskerk Zwolle
Kruismeditatie 15 April 2022 Grote of Sint Michaelskerk Zwolle
BWV 249 Oster Oratorium 17 April 2022 Grote of Sint Michaelskerk Zwolle
BWV 39 op 5 juni 2022 Grote of Sint Michaelskerk Zwolle
Bachconcert 15 juni 2022 Grote of Sint Michaelskerk Zwolle
BWV 8 op 2 oktober 2022 Grote of Sint Michaelskerk Zwolle
Gioia Jubileumconcert 4 november 2022
CZOV Zanglust Hardenberg - Wintervreugde concert 17 december 2022 
Gedachteniscantate 6 November 2022 Grote kerk Naarden
Gedachteniscantate 20 November 2022 Grote of Sint Michaelskerk Zwolle

Open
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 2

31-12-2022 31-12-2021 (*) 31-12-2022 31-12-2021 (*)

0 0

0 0

0 0

0 0

1.661 0

13.806 12.377

15.467 12.377

15.467 12.377

0

0

0

12.922 12.377

12.922 12.377

2.545

15.467 12.377
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2022 2021 (*)

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

200 150

0 0

0 0

0 0

200 150

29.108 10.437

0 0

0 625

29.308 11.212

27.216 11.874

0 0

0 0

110 157

0 0

0 0

0 0

167 161

386 109

27.879 12.302

1.429 -1.090
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

2022 is afgesloten met een positief resultaat van € 1429. Dit resultaat is te danken aan 
de inhaalslag na een jaar waarin de corona-pandemie voor uitstel van concerten heeft 
gezorgd. De reserves die we aanhouden zijn bedoeld om financiele tegenvallers of 
risico's van eigen producties op te vangen . 
Er is een sterke focus op beheersing van de kosten waardoor de Stichting vrijwel 
volledig zelfstandig kan functioneren zonder sterk afhankelijk te zijn van externe 
subsidies en of donaties.
De stappen die we in 2022 gezet hebben, geven ons een stevig fundament in 2023 en 
de jaren daarna. Het zorgt ervoor dat we ons bestaansrecht behouden en zelfs
nieuwe kansen kunnen aangrijpen.

Open


